I Programa Naclonal de Entreda de la Pension.
| no Contributiva a Parsonas con Discapacidad

Ministerio de Desarrolio -eministerio. i
e Inclusion Social e Prestaciones So S Savers en Situacion de Pobrera ~ CONTIGO

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

Proceso de Seleccién CAS N° | P.S 084-2020 - 095-UA

Denominacién del Puesto Especialista | en Desarrollo y Capacitacién de la Unidad de
Administracién

Los candidatos y/o las candidatas que obtuvieron el Puntaje Minimo de 36.00 puntos en la
Evaluacion Curricular, son los siguientes:

N° | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJ | CONDICION | 17 de Diciembre
R e PR Al = ~ OBTENIDA Hora de Entrevista
1 AYALA RENGIFO JULIO 38.40 Califica 11h30

CESAR

Los candidatos que CALIFICAN deberan presentarse a la Etapa de Entrevista Personal - Modo
Virtual. los detalles para la realizacién de la entrevista seran enviados al correo que registraron en
su ficha de postulacion:

Etapa: Entrevista Personal
Fecha: 17/12/2020

Lugar: Se enviara a los correos registrados en su ficha de postulacién, el link de ingreso para su
entrevista virtual.

CrC Nangy YanpeleTlaya vias
COORDINA ECURSOS HUMANOS
PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSION NO CONTRIBUTIVAA PERSO:

Represeritantsdefa'Cobrdinacion Representayite deta-tmnidad de
Recursos Humanes Administracion-Requirente

Ing. Ros# Cecilia Reina Sanchez
JEFADE{AUNIDAD DEADMINISTRACION
ROCRAMANACINALOE ENTREGADELAPENSIONNO CONTREUTNAAPERSONAS
N DISCAPACIDAD SEVER ENSITUACICN D= POEREZR-CONTIGE
MINSTERID DE DESSRROLLO £ INCLUSIGN SOCIAL

Representa,l{te de la Unidad de Administracion-

Coord. Contabilidad v Finanzas
" CPC Carmen Cespedes Gonzaga

Coord. Contabilidad y Finanzas
PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSION ND CONTRIBUTIVA A PERSONAS
CON DISCAPACIOAD SEVERA EN SITUACKON DE ROBREZA - CONTIGO

MIMSTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL




w"\n
71 @ PERU | Ministerio de Desarrollo
_ e Inclusion Social

Proceso de Seleccién CAS N° | P.S 084- 2020 - 096-UA

Denominacién del Puesto Especialista Il en Organizacién del Trabajo de la Unidad de
Administracién

Los candidatos y/o las candidatas que obtuvieron el Puntaje Minimo de 36.00 puntos en la
Evaluacién Curricular, son los siguientes:

1 ORIUNDO ANCHAY KHARYS 52.80

Califica 11h50
DIANE

Los candidatos que CALIFICAN deberan presentarse a la Etapa de Entrevista Personal - Modo
Virtual, los detalles para la realizacién de la entrevista seran enviados al correo que registraron en
su ficha de postulacién:

Etapa: Entrevista Personal
Fecha: 17/12/2020

Lugar: Se enviara a los correos registrados en su ficha de postulacién, el link de ingreso para su
entrevista virtual. ‘

a Diaz
S HUMANCS %
CONTRIBUTIVAAPERSONA®
PQEREM-CUNTKﬁ i
Represeﬁtan“c}ﬂé la’Coordinacién Repres?(ante de la Unidad de
Recursos Humanos Administracion-Requirente

Ing. Rosa Cecilia Reina Sanchez
JEFA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION
PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGADE LA PENSION NO CONTRBUTIVAA PERSONAS
CONDISCAPACIDAD SEVERAEN SITUACION DE POBREZA- CONTIGO
MINISTERIQ DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

Representant /de la Unidad de Administracion-
Coord. Contabilidad y Finanzas

CPC Carmen Cespedes Gonzaga
Coord. Contabilidad y Finanzas
PROGRAMA NACIONAL DE ENTRE GA DE LA FENSION NO CONTRIBUITIVAA PERSONAS

CON (ISCAPACIOAD SEVERA EN BITUACION DE POBREZA - CONTIGO
MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL




Programa Naclonal de Entraga de la Pention
| ho Contributiva a Persgnas con Discapacidad
| Severa en Situacidn du Pabreza ~ CONTIGO

Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Proceso de Selecciéon CAS N° | P.S.084- 2020 - 097-UA

Denominacién del Puesto Girador de Tesoreria de la Unidad de Administracién

Los candidatos y/o las candidatas que obtuvieron el Puntaje Minimo de 36.00 puntos en la
Evaluacion Curricular, son los siguientes:

N° | APELLIDOSYNOMBRES | PUNTAJE | CONDICION | 17 de Diciembre
i b A i i OBTENIDA Hora de Entrevista
1 TL?L‘Y'SN ESPINOZA ALBERTO 52.80 Califica 12h10

Los candidatos que CALIFICAN deberéan presentarse a la Etapa de Entrevista Personal - Modo
Virtual, los detalles para la realizacion de la entrevista seran enviados al correo que registraron en
su ficha de postulacion:

Etapa: Entrevista Personal

Fecha: 17/12/2020

Lugar: Se enviara a los correos registrados en su ficha de postulacién, el link de ingreso para su
entrevista virtual. '

CPC Nangy Yan 3y2 D
COORDI .
PROGRAMA NACIONAL I ENTI :
cuumm DI AT NEGLRN | 1ENCI LSO

Representante de la Coordinacion Re“@a{entante de la Unidad de
Recursos Humanos dministracion-Requirente

sEssssasssssassigagLLLgqEn

Ing. Rosa Cecilia Reina Sénchez
JEFADE LA UNIDAD DE ADMINISTRAGIEN
PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGADE LAPENSION NO CONTRIBLTIVAA BERSENAS
CON DISCAPACIDAD SEVERA EN STTUACION DS POSREZA - CONTIZD
MINISTERIO DE DESARROLLOE INCLUSION SOCIAL

Representan_té de la Unidad de Administracién-
Coord. Contabilidad y Finanzas

CPC Carmen Cespedes Gonzaga
Coord. Contabilidad y Finanzas

PROGRAMA NACIONAL OE ENTREGA D LA RENSION NO CONTRIBUTIVAA PERSONAS
COon SEVERA EN SITUACION E POBREZA - CONTIGO

LXSCAPACIDAD
MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
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