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RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

Proceso de Seleccion CAS N° | P.S 074- 2020 - 078-UPPM

Denominacién del Puesto Especialista lll en Inversiones y Presupuesto de la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion

Los candidatos y/o las candidatas que obtuvieron el Puntaje Minimo de 36.00 puntos en la
Evaluacién Curricular, son los siguientes:

Ne APELLIDOS YNOMBRES | PUNTAJE | CONDICION | 07 de Diciembre
_ A | OBTENIDA Hora de Entrevista

1 |TICERAN ESPIRITU JULIO 44.8 Califics 09h00
CESAR

Los candidatos que CALIFICAN deberan presentarse a la Etapa de Entrevista Personal - Modo

Virtual. los detalles para la realizacién de la entrevista seran enviados al correo que registraron en
su ficha de postulacién:

Etapa: Entrevista Personal

Fecha: 07/12/2020

Lugar: Se enviara a los correos registrados en su ficha de postulacién, el link de i ingreso para su
entrevista virtual.
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Proceso de Seleccién CAS N°

P.S 074- 2020 - 079-UAC

Denominacidén del Puesto

Especialista | en Articulacién de la Unidad de Acompafiamiento

Los candidatos y/o las candidatas que obtuvieron el Puntaje Minimo de 36.00 puntos
Evaluacién Curricular, son los siguientes:

en la

CABRERA LLOCCLLA SILVIA

52.8 Califica 12h00

BLANCA

2 [CAIRA VIVANCO ALAN 44.8 Califica 12h20

3 |DIAZ ARROYO ELSA CECILIA 44.8 Califica 12h40

4 |FLORES RODAS ANDREA 44.8 Califica 14h00
ESTEFANIA

5 |GONZALES REYES CARMEN 52.8 Califica 14h20
ROSA

6 |HERNANDEZ CORTEZ GABY 38.4 Califica 14h40
ESTHER

7 |HERRERA MORALES ROXANE 44.8 Califica 15h00
DEL PILAR

8 |LAGOS PEREZ WILBER 44.8 Califica 15h20

9 |MAMANI PACCORI EMMA 52.8 Califica 15h40
ROXANA

10 |MARES QUISPE FAVIOLA 52.8 Califica 16h00
LOURDES DEL MILAGRO

11 |MARTINEZ TARAROCHA 52.8 Califica 16h20
CARMEN ROSA

42 |TENORIO CALDERON NELLY 52.8 Califica 16h40
VERONICA

13 [VASQUEZ ARANGOITIA 52.8 Califica 17h00
CLAUDIA LILIANA

Los candidatos que CALIFICAN deberan presentarse a |a Etapa de Entrevista Personal - Modo
Virtual, los detalles para la realizacion de la entrevista seran enviados al correo que registraron en
su ficha de postulacién:

Etapa:
Fecha:
Lugar:

Entrevista Personal
07/12/2020

Se enviara a los correos registrados en su ficha de postulacién, el link de ingreso para su

entrevista virtual.
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Proceso de Seleccion CAS N° | P.S 074- 2020 - 080-UAC

Denominacién del Puesto Especialista Técnico Territorial de la Unidad de Acompafiamiento

Los candidatos y/o las candidatas que obtuvieron el Puntaje Minimo de 36.00 puntos en la
Evaluacién Curricular, son los siguientes:

1 |ARIAS DIAZ CARLOS ALBERTO 38.4 Califica 09h30

2  |LIZARRAGA VARA PILAR 44.8 Califica 09h50
RAQUEL

3 |OCARA RAYMUNDO LEITHOLD 38.4 Califica 10h10
ROY
MERCEDES

5 |REYNA TENA LORENZO PEDRO 44.8 Califica 10h50

Los candidatos que CALIFICAN deberan presentarse a la Etapa de Entrevista Personal - Modo
Virtual, los detalles para la realizacién de la entrevista seran enviados al correo que registraron en
su ficha de postulacién:

Etapa: Entrevista Personal

Fecha 07/12/2020
Lugar: Se enviara a los correos registrados en su ficha de postulacion, el link de jngreso para su
entrevista virtual.
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