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Proceso de Seleccién CAS N° P.S 076-2020

Denominacién del Puesto Motorizado para la Unidad de Administracion

IMPORTANTE: Los postulantes que CALIFICAN en la etapa Pre — Curricular, estaran sujetos a la
verificacion de los documentos sustentatorios que acrediten el cumplimiento de los requisitos del
perfil del Puesto. Los documentos son calificados y verificados en la etapa Curricular, y de
encontrarse CALIFICADO podra ser considerado en la Etapa de entrevista personal.

N° | APELLIDOS YNOMBRES | RESULTADO . OBSERVACIONES
No cuenta con Curso y/o Programa de
CABALLERO CALLAN JUAN Especializacion solicitados en el perfil
1 JOSE No Califica del puesto.

No registro la foliacién de los PDFs
conforme a lo solicitado en las bases.

. No cumplid con enviar los Anexos PDFs

2 |[JULCA QUISPE ORLANDO Descalifica solicitados en las bases.

LOAYZA OCHOA _ No cue_en’ga con Curgo_ y/o Programa de
3 FERNANDO LENIN No Califica Especializacion solicitados en el perfil

del puesto

MARINGOTA CACERES . No cuenta con Experiencia General,
4 |JHACSON JOSE No Califica. | woativi parfil
5 |MONSERRATT GUERRA Descalifica No cumplié con enviar los anexos PDFs

JHIEFRYDD HANDERSON solicitados en las bases.

El proceso ha sido declarado DESIERTO, por no contar con ningin postulante que haya cumplido
con lo solicitado en las Bases del Concurso.
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