
 
 

RESULTADOS DE LA  EVALUACIÓN  CURRICULAR   

 

Proceso de Selección CAS N°  P.S 015-2020 

Denominación del Puesto Especialista II de Tesorería  – De la Unidad de Administración 

 
Los candidatos y/o las candidatas que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 36.00 puntos en la Evaluación 
Curricular, son los siguientes: 
 

N
º 

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 
OBTENIDA 

24 de Setiembre  
 Hora de Entrevista 

1 PUMA CONDORI ELIZABETH 
52.8 Califica 09h00 

2 QUISPE TAIRO JOSE LUIS 
44.8 Califica 09h30 

3 RIOFRIO ORTIZ RICARDO ALAN 
44.8 Califica 10h00 

 
Los candidatos que CALIFICAN deberán presentarse a la Etapa de Entrevista Personal - Modo 
Virtual,  los detalles para la realización de la entrevista serán enviados al correo que registraron en su 
ficha de postulación:  
 
Etapa:        Entrevista Personal 
Fecha:       24/09/2020  

  Lugar:         Se enviará a los correos registrados en su ficha de postulación, el link de ingreso para su    
entrevista virtual. 

      

Representante de la Coordinación de   
Recursos Humanos 

  

 

Representante de la Unidad Usuaria 

Representante de la Unidad de Administración  


