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RESULTADOS DE EVALUACION PRE- CURRICULAR

Proceso de Seleccion CAS N° | P.S 042-2020

Especialista Ili de Acompafiamiento de la Unidad de

Denominacién del Puesto I
Acompanamiento

IMPORTANTE: Los postulantes que CALIFICAN en la etapa Pre — Curricular, estaran sujetos ala
verificacion de los documentos sustentatorios que acrediten el cumplimiento de los requisitos del
perfil del Puesto. Los documentos son calificados y verificados en la etapa Curricular, y de

encontrarse CALIFICADO podra ser considerado en la Etapa de enirevista personal.

N° APELLIDOS ¥ NOMBRES RESULTADQO OBSERVACIONES
No cuenta con Experiencia
1 |HANCCO ATAMARI LEE EVANIZA No Califica | General (Bachiller con fecha
Abril 2017), segun perfil.
2 HONORES INCIO MONICA No registré la foliacién de los
GEORGINA Descalifica PDFs conforme a lo solicitado en
las bases,

No escane6 parte posterior del
3 |HUMAREDA QUINTERO LUIS Descalifica | titulo (los grados académicos
EDMER deben ser escaneados por
ambas caras),conforme lo
solicitado en las bases.

4 MALLQUI HUAYLLAHUAMAN
ABRAHAN

Califica

5 MAMANI PACCORI EMMA ROXANA No Califica No acredita 90 horas en
Especializaciones solicitadas
segun perfil.

No registré la foliacion en el
Anexo N° 07 - Ficha de

6 POLLERI GALDOS ROLANDO MARIO Descalifica Postulacion, conforme a lo
solicitado en las bases.

No registré la foliacion de los
PDFs conforme a lo solicitado en

ias bases.
7 SALINAS OMRRAN SUSSAN SALLY Califica
No cumplié con enviar los
8 SUCASAIRE DE LA TORRE SONIA Descalifica anexos PDFs solicitados en las
SOFIA bases.
TICERAN ESPIRITU JULIO CESAR
9 Califica

10 |VALERIO VIVAS ISABEL ANGELICA Califica
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La siguiente etapa del proceso se realizar4 de acuerdo al cronograma estableci

n la convocatoria:

Etapa : Publicacién de Resultados de Evaluacién Curricular.

Fecha :19 de octubre del 2020

DORA DE RECURSOS HUMANOS
DEENTREG#.DEMPEWNGOONTRIBUTNAAPERS@{AS
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Acompafiamiento- Requirente
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