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PERU | Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social

Programa Macional de Entrega de la Pension
no Contributiva a Personas con Discapacidad
Severa en Situacion de Pobreza - CONTIGO

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

Proceso de Seleccion CAS N° P.S 042-2020

Denominacién del Puesto Especialista 11l de Acompafamiento de la Unidad de

Acompafiamiento

Los candidatos y/o las candidatas que obtuvieron el Puntaje Minimo de 36.00 puntos en la
Evaluacion Curricular, son los siguientes:

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION 19 de Octubre
OBTENIDA Hora de Entrevista
MALLQUI HUAYLLAHUAMAN 448 Califica 2.00 pm
1 |ABRAHAN
SALINAS OMRRAN SUSSAN 384 Califica 2.20 pm
2 [SALLY
TICERAN ESPIRITU JULIO — No Califica —
3 |CESAR
VALERIO VIVAS ISABEL 528 Califica 2.40 pm
4 |ANGELICA

Los candidatos que CALIFICAN deberan presentarse a la Etapa de Entrevista Personal - Modo

Virtual

los detalles para la realizacion de la entrevista seradn enviados al correo que registraron en

su ficha de postulacion:

Etapa:
Fecha:
Lugar:

Entrevista Personal
19/10/2020
Se enviara a los correos registrados en su ficha de postulacion, el link de ingreso para su

entrevista virtual.
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ME. Fausto Julko Hohorio Cabrera
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